Kaip sukurti grjzimui j Lietuva palanky
klimata?

Jzvalgos is ,,Renkuosi Lietuva® teikiamy psichologiniy
konsultacijy
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UZsienio lietuviy apklausa, N=1874, URM

3 PRIEZASTYS, SKATINANCIOS GRJZTI:

* Lietuvoje likusi Seima, draugai
(65,6%)

* Galimybé rasti gerai apmokama
darba (29%)

 Noras dirbti ir kurti Lietuvai (26,2%)
- 3 PAGRINDINES KLIDTYS:
e Zemi atlyginimai (65,7%)

Planuoja grjzti Siais ar kitais

1 4,3
metais

Planuoja grjzti per 5 metus

Planuoja grjzti

* Tolerancijos trukumas (45,6%)

Galvoja apie grjzima _ 79
 Darbdaviy poziuris j darbuotoja

(39,4%) =7
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»Renkuosi Lietuva® psichologinés konsultacijos

KAS GALI KREIPTIS?

uzsienyje gyvenantys
lietuviai, svarstantys apie
grjzima j Lietuva

] Lietuva grjzusieji, jy Seimos
nariai uzsienieciai

Lietuvoje gyvenantys
uzsienieciai

renkuosi
@ |etuva @lOMMlGRATlON

DEMOGRAFIJA:

Nuo rugsejo vidurio suteikta
40 konsultacijy (12 zmoniy)
+ 5 giluminiai interviu

Puse gyvena uzsienyje ir
galvoja apie grjzimg, kita
puseé — jau grjze j Lietuva

85 proc. moterys, 15 proc.

vyrai =7
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Grjzta po 5+ mety



Keletas pastebéjimy apie grjztancCius

* ISvyko ,,iS reikalo” (ekonominiai ir psichologiniai aspektai), grjzta ,,dél
meilés/ilgesio“ (noriu dirbti Lietuvai, del vaiky, pasiilgau artimyjuy,
pavargau ten save sunkti)

* @Grjzti sunkiau nei isvykti. ISvyksta kaip j nuotykj. Grjzimas — nuotykio
pabaiga. Grjzti — zingsnis atgal?

« COVID-19 suteike galimybe dirbti per nuotolj, todél nutaré pabandyti
Lietuvoje; pandemijos metu suprato, kad nori gyventi salia artimyjy

* Grjzimui ruosiasi (turi santaupy), supranta, kad grjzimas turés kaing
(mazesnis atlyginimas, nezinomybe, kaip pavyks?

* Nors praejus 5+ metams susilpnéja praktinis rysys su Lietuva (“Mane
su Lietuva sieja tik kalba”) ir Zmonés patiria adaptacijos Iaikotarp%, =/
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taciau jauciasi lietuviais (,MentaliSkai as visada buvau Lietuvoje
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Dél ko nuogastauja galvojantys grjzti ar neseniai grjze?

* Kaip j mane ziures ir kaip vertins grjzima? Kity ir paties ltkesciai (,,O
jeigu nepasiseks“?), konkurenciné aplinka (,,Ten man nereikia
pasirodyti“) ir dél to kylanti jtampa

Ko jus grizot?, ex-emigrantas — Zeidzia

* Kaip bus vaikams (integracija mokykloje, amZiaus/lietuviy kalbos
Ziniy jtaka), partneriui (ypac, jeigu atvyksta su uzsienieciu)?

* Kaip darbdaviai vertins mano gebéjimus (ypac, jei tie gebéjimai yra
neformalus)?

* Bendruomeniskumo, pasitikéjimo, tolerancijos stoka. ,Gaila, kad
Lietuvoje néra lietuviy bendruomeniy®; ,Reikia priprasti rakinti =7
vaiky dviracius®; , Keista, kiek ¢ia mazai sveikinasi — jauciuosi
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Emocinis klimatas: nematomy dalyky svarba

 Zodzio galia — nepamirskime mazy dalyky
,Smagu Jus matytil“, vs , Ko Jus Cia grjzot?”

 Daug mazy zingsneliy — didelé jéga. Maza pagalba
daug lemia. Svarbus artimyjy palaikymas, pagalba,
pasidoméjimas.

* Bendruomeniskumas. Zmonés maZzai bendrauja ir
Visi gyvena savo gyvenimus, yra labai uzsiéme. <7

* Pradéti galime nuo saves jau Siandien @
@lOMHE}RATlON




,Renkuosi Lietuva“ psichologinés
konsultacijos

https://www.renkuosilietuva.lt/It/
psichologas/

E-konsultacijos lietuviy, angly,
rusy kalba

El. pastas: psichologas@iom.int

Facebook:
https://www.facebook.com/Renkuosilietuva/
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